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Allegato 1 
 

SELEZIONE PUBBLICA 

Avviso Pubblico” Over 60 Progetti speciali di inserimento lavorativo per la realizzazione di attività 

temporanee e straordinarie di pubblica utilità”  

DDS n. 1375/FOAC del 05/12/2025 

ART. 10.2 Individuazione dei destinatari 
 
 

MODELLO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE  
 

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE/MANIFESTAZIONE DI 
INTERESSE 
 

All’Ente capofila dell’ATS XVI 

                                                                                                            
Unione Montana dei Monti Azzurri  

                                                                                             Via Trento e Trieste, snc 
62026 San Ginesio (MC) 

 
OGGETTO: Manifestazione di interesse per la partecipazione ai Progetti Speciali di Inserimento 
Lavorativo – Over 60 
 

Il/la sottoscritto/a: 
 
Nome e Cognome:   ______________________________________ 

Codice Fiscale:   ______________________________________ 

Data di nascita:   ______________________________________ 

Comune di nascita:   ______________________________________ 

Residenza:    ______________________________________ 

Domicilio (se diverso):  ______________________________________ 

Telefono:    ______________________________________ 

Email:     ______________________________________ 

 
 

CHIEDE 
di partecipare alla selezione pubblica per l’inserimento del seguente progetto: 
“OVER 60 PROGETTI SPECIALI 2025/26” approvato e finanziato dalla Regione Marche. 
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Barrare con una x la preferenza della mansione del progetto: 

 

 
A tal fine, nella consapevolezza della responsabilità penale e delle conseguenti sanzioni penali cui 
può andare incontro nel caso di dichiarazioni non veritiere, di produzione od uso di atti falsi, ai sensi 
dell’art. 76 del DPR 445 de1 28 dicembre 2000, nonché della decadenza dei benefici eventualmente 
conseguiti, così come previsto dall’art. 75 del citato DPR 
 

DICHIARA  
 
1. REQUISITI OBBLIGATORI da possedere al momento della presentazione della domanda di 

partecipazione/manifestazione di interesse: 

☐ di avere età compresa tra 60 e 66 anni 

☐ di essere residente nella Regione Marche 

☐ di essere in stato di disoccupazione ai sensi del D.Lgs. 150/2015 e s.m.i. 

☐ di essere iscritto/a al Centro per l’Impiego di: __________________ 

☐ di avere sottoscritto il Patto di Servizio Personalizzato 

☐ di non aver acquisito il diritto alla pensione previdenziale e di non esserne percettore 
 
REQUISITI OBBLIGATORI da possedere al momento dell’avvio del progetto: 

☐ di non essere percettore di ammortizzatori sociali 

☐ di non partecipare ad altre misure di politica attiva del lavoro 
 
2. CONDIZIONE OCCUPAZIONALE 

☐ disoccupato da meno di 6 mesi 

☐ da 6 a 12 mesi 

☐ da > 12 fino a 24 mesi 

☐ oltre 24 mesi 
 

AMBITO ATTIVITÀ 
PROGETTO PUBBLICA 

UTILITÀ 
PREFERENZA MANSIONE RICHIESTI 

AREA TERRITORIALE DI 
ATTUAZIONE 
PROGETTO 

Servizi Sociali e alla 

persona 

☐ 

7.4.2.1.0 - 

Autisti di taxi, 

conduttori di 

automobili, 

furgoni e altri 

veicoli per 

trasporto di 

persone 

5 

Il servizio di trasporto 

sarà  effettuato 

all’interno del 

territorio dell’ATS 16 

verso i Centri per 

Famiglie/Empori  

☐ 

8.2.1.1.0 - 

Personale 

non 

qualificato 

nei servizi 

ricreativi e 

culturali 

5 

Supporto alle attività 

promosse dai Centri 

per le Famiglie ed 

Empori dell’ATS 16. 
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3. ANZIANITÀ CONTRIBUTIVA 

☐ fino a 700 settimane contributive 

☐ oltre 700 settimane contributive 
 
4. DISPONIBILITÀ 

☐ di essere immediatamente disponibile allo svolgimento delle attività 

☐ di impegnarsi a rispettare orari e attività assegnate 
 
5. CONSAPEVOLEZZA DELLA MISURA 
Il/la sottoscritto/a dichiara: 

☐ di essere a conoscenza che la partecipazione al progetto non costituisce rapporto di lavoro 

☐ di mantenere il possesso dei requisiti di accesso per tutta la durata del progetto 

IN PARTICOLARE: 
 stato di disoccupazione ai sensi del D.Lgs. 150/2015 e s.m.i; tale condizione deve sussistere al 

momento della partecipazione alla selezione pubblica indetta dall’Unione Montana Marca di 
Camerino, all’avvio delle attività e permanere per tutta la durata del progetto 

 non essere percettori di ammortizzatori sociali (indennità di disoccupazione NASpI, se 
dipendente, o indennità DIS-COLL, se collaboratore autonomo o assimilato); tale condizione 
deve sussistere al momento dell’avvio delle attività e permanere per tutta la durata del 
progetto 

 non essere inseriti in altre misure di politica attiva del lavoro finanziate con risorse europee, 
nazionali e regionali; tale condizione deve sussistere al momento dell’avvio delle attività e 
permanere per tutta la durata del progetto 
 

☐ di essere a conoscenza della possibilità di presentare la propria candidatura per più ambiti di intervento, 

fermo restando il fatto che potrà essere ammesso a svolgere un solo progetto, al quale è tenuto ad aderire 

entro 15 giorni dalla pubblicazione della graduatoria 

☐ di aver preso visione dell’intero Avviso pubblico emanato dall’Unione Montana dei Monti Azzurri 
e di accettarne tutte le condizioni previste 
 
6. EVENTUALI TITOLI/CONDIZIONI AGGIUNTIVE  
Il/la sottoscritto/a, qualora abbia barrato la casella relativa alla partecipazione all’attività di progetto 
di trasporto sociale, dichiara: 

☐ di possedere una regolare patente di guida di categoria B 
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ALLEGATI 

☐ Documento di identità in corso di validità 

☐ Informativa privacy 

☐ Estratto conto contributivo da richiedere ad INPS o Patronato 

☐ Scheda professionale da richiedere al Centro per l’impiego 

☐ Patto di servizio personalizzato da sottoscrivere con il Centro per l’impiego 

☐ Attestazione I.S.E.E. ordinario completo di Dichiarazione Sostitutiva Unica – ultimo periodo di imposta 

☐ Stato di disoccupazione ai sensi del D.Lgs. 150/2015 e s.m.i. 

☐ Patente di guida in corso di validità, categoria B (solo per i candidati interessati al progetto del 
trasporto sociale). 
 
 
TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
Il/la sottoscritto/a: 

☐ dichiara di aver preso visione dell’informativa privacy ai sensi del Regolamento UE 2016/679 

☐ autorizza il trattamento dei dati personali esclusivamente per le finalità connesse alla presente 
procedura 
 
 
 
DATA E FIRMA 

Luogo e data: _____________________________ 

Firma: ___________________________________ 
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INFORMATIVA ai sensi degli artt. 13 e 14 del GDPR 2016 – 679 

(GENERAL DATA PROTECTION REGULATION) 

Gentile Signore/a,  

ai sensi della normativa indicata il trattamento, relativo ai servizi erogati, sarà improntato ai principi di correttezza, 

liceità, trasparenza e di tutela della sua riservatezza e dei suoi diritti, pertanto ai sensi degli artt. 13 e 14 del GDPR 2016 

– 679 le forniamo le seguenti informazioni: 

Dati trattati e finalità del trattamento. Raccogliamo i seguenti dati: - dati personali identificativi, di contatto e di 

pagamento: informazioni relative al nome, numero di telefono, residenza, informazioni relative al pagamento della  

quota  parte  del servizio; - dati personali sensibili ( particolari): dati relativi allo stato di salute attinenti alla salute fisica 

o mentale passata, presente e futura, raccolti direttamente dai dipendenti dell’ASP in relazione alla richiesta del 

servizio erogato; -dati personali giudiziari: e cioè quelli che possono rivelare l’esistenza di determinati provvedimenti 

giudiziari soggetti ad iscrizioni nel casellario giudiziale (ad esempio, i provvedimenti penali di condanna definitivi, la 

liberazione condizionale, il divieto od obbligo di soggiorno, le misure alternative alla detenzione) o la qualità di 

imputato o di indagato. Il trattamento dei suoi dati (ad es. registrazione, modifica, conservazione, cancellazione) e il suo 

consenso al trattamento degli stessi è condizione necessaria per una adeguata erogazione ed esecuzione di tutti i servizi 

erogati dall’ATS 18 e per il corretto assolvimento degli adempimenti contabili/ amministrativi. 

Modalità di trattamento. Il trattamento dei dati sarà improntato nel pieno rispetto delle norme di legge, secondo i 

principi di correttezza, liceità e trasparenza e potrà essere effettuato utilizzando supporti cartacei e/o 

informatici/telematici idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza e comunque con l’utilizzo di idonee procedere che 

evitino il rischio di smarrimento, sottrazione, accesso non autorizzato, uso illecito, modifiche indesiderate e diffusione. 

Natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati e conseguenze di un eventuale rifiuto a rispondere. Il 

conferimento dei dati è necessario. Il rifiuto o la mancata comunicazione dei dati o l’opposizione integrale/parziale al 

loro trattamento potrà comportare l’impossibilità di fornire i servizi richiesti. 

Comunicazione dei dati a terzi (Destinatari dei dati). I dati saranno trattati dal Titolare, dai Responsabili del 

trattamento e da eventuali persone autorizzate al trattamento sotto la diretta responsabilità del Titolare o del 

Responsabile secondo apposite istruzioni. In particolare i dati potranno essere comunicati a soggetti terzi, quali ad 

esempio – Società/studi professionali che prestano attività di assistenza, consulenza e collaborazione nei nostri 

confronti in materia contabile, amministrativa, fiscale, legale, tributaria e finanziaria; - P.A. es comune, S.S.N., per lo 

svolgimento delle funzioni istituzionali; - terzi fornitori di servizi ( le Ditte aggiudicatarie di appalti) cui la comunicazione 

sia necessaria per l’adempimento delle prestazioni oggetto da contratto; istituti di Credito per l’erogazione di contributi 

di varia natura o nel caso in cui sia richiesta la compartecipazione dell’utente nel costo del servizio; Distretto Sanitario e 

Unità Valutativa Integrata competente per il territorio per consentire le valutazioni delle domande di ingresso nelle 

strutture residenziali. I dati potranno essere comunicati a seguito di ispezioni e verifiche a organismi di vigilanza, 

autorità giudiziarie nonché a tutti gli altri soggetti ai quali la comunicazione sia obbligatoria per legge. I dati sensibili 

non verranno comunicati o diffusi a terzi per nessun motivo e saranno trattati necessariamente per il corretto 

adempimento dei compiti dell’Unità Operativa.  

Trasferimento dei dati a Paesi terzi (al di fuori dell’Unione Europea). In nessun caso si trasferirà i dati personali e 

sensibili ad un Paese terzo o ad una organizzazione internazionale; tuttavia si riserva la possibilità di utilizzare servizi in 

cloud e in tal caso i fornitori dei servizi saranno selezionati tra coloro che forniscono garanzie adeguate, così come 

previsto dall’articolo 46 GDPR 2016/679.  

Periodo di conservazione dei dati. I dati personali e sensibili saranno conservati per un arco di tempo non superiore al 

conseguimento delle finalità per i quali sono raccolti e tratti e comunque per un periodo minimo di 5 anni. Decorso tale 

periodo di conservazione, i dati potranno essere distrutti e/o cancellati. Nel caso dovessero istallarsi controversie legali, 
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i dati personali saranno trattati ai fini della difesa degli interessi dell’ATS 18 ente capofila Unione Montana Marca di 

Camerino.  

Diritto di accesso ai dati e altri diritti:  

a) Diritto di accesso. Ha il diritto di ottenere la conferma che si è in corso o meno un trattamento dei dati e, in tal 
caso, avere le seguenti informazioni: le finalità del trattamento, le categorie di dati personali trattati, i 
destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati, il periodo di 
conservazione dei dati. 

b) Diritti di rettifica, cancellazione e limitazione. Può sempre chiedere la rettifica dei dati inesatti, la 
cancellazione dei dati che la riguardano nel rispetto delle eccezioni indicate nell’ articolo 17, e comunque non 
prima di 5 anni, la limitazione del trattamento degli stessi. 

c) Diritto di opposizione. Lei potrà opporsi in qualsiasi momento al trattamento dei dati personali per motivi 
connessi ad una situazione particolare in grado di legittimare la sua decisione e a condizione che non sussista 
alcun interesse legittimo prevalente del titolare. 

d) Diritto alla portabilità. Ove tecnicamente possibile, Lei ha diritto di ricevere – nelle ipotesi in cui la base 
giuridica del trattamento se ha un contratto o il consenso e lo stesso se effettuato con mezzi automatizzati- i 
suoi dati personali in un formato strutturato e leggibile da dispositivo automatico. 

e) Diritto di revoca del consenso. Il consenso potrà essere revocato in qualsiasi momento limitatamente alle 
ipotesi in cui il trattamento sia basato sul Suo consenso per uno o più specifiche finalità e riguardi dati 
personali comuni o particolari categorie di dati, senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul 
consenso prestato prima della revoca. 

f) Diritto di reclamo. Lei ha il diritto di proporre reclamo al garante per la protezione dei dati personali ( 
www.garanteprivacy.it)  

Modalità di esercizio dei diritti. L’esercizio dei suddetti diritti può essere esercitato in qualsiasi momento inviando una 

richiesta al: titolare del trattamento Ambito Territoriale Sociale 16 ente capofila Unione Montana dei Monti Azzurri, 

Via V. Piave, 12 – 62026 San Ginesio (MC) tel. 0733/656336 email info@montiazzurri.it.  

Modifiche. La presente informativa potrebbe essere soggetta a variazione per modifiche e/o integrazioni della 

normativa di riferimento. 

Presa visione e letta l’informativa sul trattamento dei dati personali di cui sopra e pienamente informato/a delle 

finalità, modalità e caratteristiche del trattamento, nonché dell’identificazione del Titolare del Trattamento. 

 

☐  DO IL CONSENSO  

☐ NEGO IL CONSENSO 
 

DATA E FIRMA 

Luogo e data: _____________________________ 

Firma: ___________________________________ 

 
 
 
 
 


